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LEGE

pentru modificarea articolului 16 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind

salarizarea personalului plătit din fonduri publice

Parlamentul României adoptă prezenta lege

Articol unic — La articoíul 16 dín Legea-cadru nr. 153/2017 privind

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea 1, Nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificăríle si completările

ulterioare, alineatele (1), (2), (7) şi (1O) se modifică şi vor avea următorul

cuprins:

(1) Personalul din instituţiUe şi/sau autorităile publice nominaUzat în echipele

de proíecte flnanate din fonduri europene nerambursabite şi/sau fonduri externe

ranibursabile, precum şi personalul implicat în implementarea Mecanismului de

redresare şi rezilienţă prevăzut la art. 6 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului

nr. 155/2020 privind unele măsuri pentru elaborarea Planului naţional de

redresare şi rezilłenţă necesar României pentru accesarea de fonduri externe

rambursabile şi nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare şi rezilienţă,

aprobată prin Legea nr. 230/2021, cu modił9cările şi comptetărie ulterioare,

beneł9ciază de salarii de bază, solde de functie/salarii de functie, indemriizaţii de

încadrare calculate pe baza tarifelor orare prevăzute în cererile de finanţare şi

Ghidul solicitantului - condiţii generae şi specifice aplicabile, proporional cu

timpul efectiv alocat activitătUor pentru flecare proiect în parte.

Cheltuielile cu salariile personalului din institutiile şi/sau autoritătile publice care

îşi desfăşoară activitatea in cadrul proíecteíor finanţate din fonduri externe

rerambursabile, se suportă din titlul de cheltuieli din care este finantat proiectul,

in limŤta bugetului aprobat şi se acordă riumai dacă cheltuielile de personal sunt

eligibile a fi rambursate din fonduri europene.
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(2) Salariile de bază, soldele de functie/salarĺUe de funcie, indemnizatíile đe

incadrare/ indemnizatiiie lunare ale conducătorilor instituţiilor şí/sau autorităţilor

publice, preşedinţilor şi vicepreşedinţílor consiliilor judetene şi primarilor şi

viceprimarilor unităţilor administrativ-teritoriale care implerîientează proiecte

finanţate din fonduri europene ncrambursabile şi/sau fonduri externe

rambursabile, precum şi prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă se majorează

cu până Ja 50%, în Jimita bugetului aprobat cu această destinaţie

(7) Măsurile prevăzute la alin. (1) şi (2) se acordă de la data implementării

contractului/acordului/ordinului de finantare de către părţile contractante,

respectiv instituţia benei9ciară şi autoritatea finanţatoare, începând cu data

intrării în vigoare a prezentei legi. Acest€a se acordă rwmai pe perîoada de

ímplementare a proiectului, astfel cum a fost stabilită în

contractul/acordul/ordinul de fłnanţare semnat, pe rspunderea ordonatorului de

credite în cadrul căruia este organizată echipa de proiect.

(1O) Críteriile pe baza cărora se stabilesc măsurüe salariale pentru persoanele
prevăzute la alin. (1) şi (2), precum şi condiţiile de înfiintare a posturilor in afara
organigramei potrivit alin. (10) in cadrul institutiilor şi/sau autorităţilor publice

care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile
şi/sau prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă se realizează pe baza unui

regulament-cadru eLaborat de Ministerul Deżvoltării, Łucrărilor Publice şi

Administraţiei şi Ministerul Investiţiilor şi Proiectelor Europene, care se aprobă

prin hotărâre a Guvernuiui."

Această ege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea

prevederiior art. 75 şi ale art. 76 aiin. (2) din Constituţia Rornâniei, republicată.
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